ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AOS CONDENADOS DE INHAPIM
CNPJ 06.931.578/0001-48 Insc. Estad.: 002810727.00-61
Br 116, Km 502.3 - Inhapim- MG — CEP 35.330-000

e Tel: (33) 99951-6500
PROCESSOSELETIVO SIMPLIFICADO COMPOSIGAO DO QUADRO
DE FUNCIONARIOS DA APAC- UNIDADE MASCULINA- DO
MUNICIPIO DE INHAPIM/MG
02/2025

A APAC — Associacao de Protegao e Assisténcia aos Condenados, no uso de
suas atribuigées, com fim de compor seu quadro de Funcionarios, em tempo, cargos
e vagas descritas no item 02, para atuarem na Unidade Masculina do Municipio de
Inhapim/MG, promove o Processo Seletivo Simplificado—Instrumento Convocatorio

02/2025 nos termos seguintes:

FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
CLT. Resolucdo n°166/2021 da Secretaria de Estado de Justica e Seqguranca Publica
— MG, procedimento analogo a lei 8.666/93 ealei 11.778 de 25 de setembro de 2008.

1. DO OBJETO:
1.1 - O Objeto do presente Processo Seletivo Simplificado € a composicao de
01 (um) aprovado (a) para cada Fung&o abaixo discriminada a compor o quadro de
funcionarios conforme especificacées e condigdes gerais contidas neste Instrumento

Convocatorio.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 — A selegdo para o exercicio das fungbes constante neste edital sera
composta das seguintes fases:
2.2 — Inscrigbes serdo realizadas através do envio de seus CURRICULOS, para
o Email: apacinhapim@fbac.com.br. (ENVIAR CURRICULO COM FOTO)

« INSCRICOES SE INICIAM DIA 26 DE FEVEREIRO DE 2025 as 08:00 hrs E COM
DATA DE TERMINO DIA 19 DE MARGO DE 2025 as 16:00 hRs.

2 3 _ Entrevista com banca Avaliadora Dia 20 de Margo de 2025, pontualmente as

09hrs (Os Candidatos deverdo chegar com no minimo 30 minutos de

antecedéncia, para nao ocorrerem atrasos).
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24— Avaliacao Pratica — na sede da Instituicio Dia 20 de Margo de 2025, as 10hrs.

OBS: CHEGAR COM 30 MINUTOS DE ANTECEDENCIA

3. DO CARGO E VAGA:

CARGOS ~ | VAGAS | CARGA | Remuneragao Bruta
) (HORARIA |

Condutor de 01 44 hs ﬁ?$ 2.733,92 (dois mil

Segurancga e setecentos e trinta e trés

Administrativo reais e noventa e dois

centavos)

3.1 - DESCRIGAO DOS CARGOS E REQUISITOS BASICOS:

Condutor de seguranga e administrativo

REQUISITOS:

e Ensino médio completo

e CNH categoria B (Com experiéncia em diregéao de veiculo)

e Conhecimento do método APAC; Conhecimento de procedimentos de
disciplina e seguranca

e Capacidade de comunicagao e relacionamento interpessoal;
Capacidade de atencdo e de concentragao.

e Ser honesto; Ter bom carater; Habilidade de comunicagéo e de
relacionamento interpessoal.

e Capacidade em trabalhar em equipe.

o Disponibilidade de trabalhar aos fins de semana

4- PROCESSO DE SELECAO:

4.1 - Este Processo Seletivo Simplificado contara com as seguintes etapas:

ETAPAS DESCRICAO CRITERIOS

Primeira Entrevista com banca Eliminatoério
avaliadora

Segunda Prova Pratica Eliminatorio e Classificatorio
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5. SELEGAO:

Comissao que realizara a Selecao sera composta por 03 (trés) pessoas atuantes
na area técnica da APAC.

5.1. Primeira Etapa (entrevista com banca avaliadora): 20/03/2025 as 09:00

5.2 Segunda Etapa (prova pratica): 20/03/2025 as 10:00 hs

6. RESULTADO FINAL DA SELEGCAO:

Os candidatos serao avaliados pela banca avaliadora e apos, pela prova pratica.

7. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses, contados a partir da data
de publicacao do resultado final.

7.1 — O PRESIDENTE da Instituicéo e representante legal da mesma podera
nas seguintes circunstancias dar por encerrado ou anulado o referido Edital, e também
a exclusao individual de algum participante caso:

a) Por meio de entrevista e avaliagdo, caso todos os candidatos nao
alcancarem as expectativas para o respectivo Cargo, o Edital podera ser cancelado
pela Representante Legal.

b) Individuo que participe das Etapas do Edital, e por ventura esteja trajando
trajes improprios para adentrar no sistema prisional, o0 mesmo sera Excluido do
processo seletivo. (OBS.: Trajes para se adentrar ao Sistema Prisional: Calca,

camisa com manga sem decote, calgcado fechado)

8. DOS RECURSOS:

8.1 direito de impugnar os termos do presente Instrumento Convocatorio
perante a APAC — Unidade Masculina, descaira no segundo dia util que
anteceder o Ultimo dia da inscrigdo, em relacdo as falhas ou
irregularidades que o viciaram;

8.2 Os recursos quanto ao julgamento da seleg¢do deverao ser interpostos ate

02(dois) dias uteis, da data da divulgagao do resultado, sob pena de reclusao;

8.3 Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticao devidamente

arrazoada e subscrita pelo representante legal, e protocolado na sede da APAC —

Unidade Masculina.
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8.4 Nao serao reconhecidos os recursos intempestivos e ndo serao acolhidos

os apresentados em fac-simile.

Inhapim, 25 de Fevereiro de 2025
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GEORGE MARQUES DE SOUZA
Presidenta da Apac de Inhapim




